CAPITULO1

CONSTITUCION, DENOMINACION, FINES, AMBITO TERRITORIAL, IDIOMASY DOMICILIO
DE LA SOCIEDAD

Articulo 1.° De conformidad con la normativa vigente se condtituye la Sociedad Vasco-Navarra de Pediatria
(Euska Herriko Pediatria Elkartea), que tendra por objeto y findidad “agrupar a los doctores y licenciados en
Medicinay Cirugia que gerzan la especididad de Pediatria- Puericultura, parafomentar |as relaciones profesonaes
y socides entre los mismos e impulsar y promover € desarrollo de dicha especididad en todos los érdenes y
manifestaciones».

A ta efecto la Sociedad organizara trimestralmente, por orden rotativo, en cada una de las regiones que integran €
ambito territorid de la misma, sesiones, cursillo, conferencias, reuniones y cuantos actos estime oportunos. Para
conseguir su findidad publicard un Boletin, drgano de expreson de la Sociedad y de comunicacion con sus
asociados, y procuraralaformacién de una biblioteca

Art. 2° El ambito territorid de actuaciones de la Sociedad serdn b Comunidad Auténoma del Pais Vasco y la
Comunidad Fora de Navarra

Art. 3.° Losidiomas oficiales seran d cagtellano y € euskera

Art. 4° El domicilio de la Sociedad sefijaen & Colegio de Médicos de laregion de Vizcaya

CAPITULOI
CLASESDE SOCIOS, SUSDERECHOS Y DEBERES
Art. 5° La Sociedad se compondra de socios numerarios u ordinarios; socios de honor y miembros agregados.

Art. 6.1. Podran ser socios numerarios de esta Sociedad todos los pediatras puericultores que gerzan su profesion
en aguna de las regiones expresadas en € articulo 2, acepten los presentes Estatutos y sean avalados por dos
SOCioS humerarios 0 presentados a través de los correspondientes representantes regionales, y admitidos a formar
parte de lamisma por la Junta Directiva.

6.2. Podran ser miembros agregados todos aquellos pediatras puericultores que residan en los demés territorios
vascos, asi como aguellos otros médicos que sin tener la cudidad de numerarios se identifiquen con los fines de la
Sociedad.

6.3. Serdn socios de honor de esta Sociedad aguellas personas que por sus relevantes méritos cientificos o
profesionaes sean merecedoras de ta distincion, ajuicio de la Junta Directiva de la Sociedad, a quien corresponde
otorgar d nombramiento, bien por iniciaiva o a peticion fundada y motivada, formulada por escrito y firmada por
més de veinte Socios numerarios.

Los socios de honor estén exentos de obligaciones y deberes y solamente podran tomar parte de las juntas
generades de la Asociacion con voz pero Sin voto. Tendran aamismo derecho a intervenir en |os actos cientificos y
culturales que organice la Sociedad.



Art. 7.° Los pediatras puericultores que deseen formar parte de la Sociedad como socios numerarios 0 agregados,
solicitaran su ingreso a la Junta Directiva, la que decidira sobre su admison en la primera reunion que celebre con
posterioridad a haber sido recibida la solicitud de ingreso. Se considerardn miembros con pleno derecho a partir de
la natificacion de la resolucion tomada por la Junta Directiva.

Es plenamente potestativo y discreciond de la Junta Directiva conceder o denegar laadmision solicitada
Art. 8.° Todos |os socios numerarios tendran |os mismos derechos 'y deberes.
Art. 9.° Derechos de los socios:

9.1 Del0os socios numerarios:

a) Ser dectores para cudquier cargo de la Junta Directiva.

b) Podran ser degibles paralos cargos de la Junta Directiva | os socios con antigiiedad minima de dos afios.

c) Intervenir con voz y voto en las ddiberaciones y acuerdos de las juntas 0 asambleas generaes.

d) Examinar las cuentas y documentos socides en las fechas y durante € tiempo que d efecto sefide la Junta
Directiva

9.2. Derechos de todos |os socios:
a) Proponer ala Junta Directiva, por escrito, cuantos proyectos e iniciativas estimen Utiles y convenientes para €
megor cumplimiento de los fines de la Sociedad.
b) Utilizar todos los servicios que establezca la Sociedad y funcionen en lamisma.

Art. 10.° Los deberes de los socios son:

1.° Cumplir los presentes estatutos y |os acuerdos de la Junta Directivay de la Junta General.

2.° Ejecutar con € mayor celo y entusasmo cuantas comisones o encargos reciban de la Junta Directiva en
relacion con los fines de la Sociedad.

32 Los socios numerarios deberan aceptar y desempefiar los cargos directivos para los que fueren
edtatutariamente eegidos, salvo causajudtificada, ajuicio de la Junta Directiva.

4.° Pagar con puntuaidad la cuota ordinaria que sefije y que sera cobrada por anuaidades.

Art. 11.° Lacualidad de socio se pierde:

a) A peticion de interesado solicitando por escrito ser dado de baja en la Sociedad.

b) Por dgar impagadas las cuotas ordinarias correspondientes a dos anudidades
consecutivas, savo causa judtificada ala Junta Directiva.

¢) Por acuerdo motivado de la Junta Directiva y previa audiencia ord 0 escrita ddl interesado, cuando la ética
profesionad del mismo sea merecedora de tal sancidn. En este supuesto, d acuerdo de la Junta Directiva podré ser
recurrido por € sancionado ante la Junta Generd, la que resolvera con carécter definitivo € recurso, en sesidn
extraordinaria convocada ata efecto, en votacion secretay por mayoria de dos tercios.
d) No se pierde lacondicion de socio d cesar la actividad profesiond por jubilacion forzosa.

Art. 12.° Serén presidentes de honor todos aquellos que habiendo cesado en su cargo de presidente sean
aceptados por la Asamblea Generd a propuesta de la Junta Directiva.

La Junta Directiva podra solicitar consgo de los Presidentes de Honor en aguelas Stuaciones en que su
asesoramiento se considere oportuno.



CAPITULO 11
DE LA DIRECCION Y ADMIMSTRACION DE LA SOCIEDAD

Art. 13° La Sociedad sera regida y administrada por una Junta Directiva condtituida por: presdente, cuatro
vicepresidentes (uno por cada uno de los Territorios Histéricos de la Comunidad Auténoma Vasca'y uno por la
Comunidad Autonoma Ford de Navarra), un secretario, un director del Boletin, un tesorero y seis vocaes (uno por
cada uno de los Territorios Historicos de la Comunidad Auténoma Vascay uno por la Comunidad Auténoma Fora
de Navarra, un voca de Cirugia Infantil y un voca de Atencion Primaria).
Art. 14.° Las atribuciones de la Junta Directiva son las Sguientes:
1.2 Impulsar lavidade la Sociedad, procurando € mejor cumplimiento de susfines.

2.2 Cumplir y hacer cumplir los presentes Edtatutos y los acuerdos de las juntas generales.

3.2 Decidir y resolver sobre la admision y bga de los asociados numerarios, sn més limitacion que la establecida,
en lanorma segunda del apartado c) ddl articulo 11.

4.2 Convocar las juntas generales en los casos procedentes conforme a estos Estatutos y gjecutar los acuerdos
tomados en las mismeas.

5.2 Mantener y fomentar |as relaciones de la Sociedad con otras entidades, fundamenta y primordialmente con las
restantes asociaciones pediatricas.

6.2 Organizar todos los actos referidos en d parrafo segundo ddl articulo 1.©

7.2 Recaudar y distribuir |0s recursos econdmicos de la Sociedad.

8.2 Redactar |os presupuestos anuades de la Sociedad y rendir también anudmente las cuentas de lamisma.
9.2 Vdar por todo lo rdacionado con laredaccion y publicacion del Boletin de la Asociacion.

10.2 Nombrar y cesar @ personad que juzgue necesario para € desarrollo y buena marcha de la Sociedad, v fijar
sus retribuciones y derechos laboraes con sujecion alasleyesy reglamentos sobre la materia.

11.2 Interpretar, cuando fuere necesario, estos Estatutos, dando cuenta inmediata a la Junta General en la primera
reunion de lamisma

12.2 Fomentar y apoyar lostrabgosy comunicaciones en euskera.

Art. 15.° La Junta Directiva se reunira por 1o menos una vez cada tres meses y cuando |o acuerde su presidente,
bien por iniciativa propia o a peticion de tres de los miembros de la misma.

Art. 16.° La Junta Directiva tomara sus acuerdos por mayoria, decidiendo en caso de tres votaciones con empates,
€l voto dd presdente o de quien edtatutariamente le sugtituya.



Art. 17.° Los acuerdos de la Junta Directiva seran vadidos y vinculantes cuaquiera que sea el nUmero de miembros
de lamisma que asistan a sus reuniones.

Art. 18.° Es obligatoria la asstencia a las reuniones de la Junta Directiva para todos los miembros de la misma,
quienes deberan ser previamente citados o convocados por escrito en € que congten la fecha, lugar y hora de la
reunion, y los asuntos atratar.

Las reuniones de la Junta Directiva seran convocadas con diez dias de antdacion

Serén apercibidos aquellos miembros de la Junta Directiva que faten a dos reuniones consecutivas. Tres fdtas
consecutivas o cinco dternas son motivo de bgja en la Junta Directiva

Art. 19.° De todas las reuniones de la Junta Directiva levantara acta € secretario de la misma o quien le sudtituya,
actaque serafirmadapor € presdentey d secretario

Se enviara una fotocopia del acta de cada reunion a cada uno de los miembros de la Junta Directiva, a la mayor
brevedad posible.

CAPITULO IV

DE LASATRIBUCIONES ESPECIALES DE CADA UNODE LOSCARGOSDE LA JUNTA
DIRECTIVA

Art. 20.° Del presidente

Corresponde a presidente de la Junta Directiva:

1.° Representar a la Sociedad en todas las relaciones externas de la misma ante |os poderes publicos, entidades,
corporaciones y personas de cualquier orden, asi como en todos los actos y contratos en que la misma pueda
intervenir, y en toda clase de asuntos administrativos, gubernativos y judiciales, a cuyo efecto otorgara los poderes

que sean necesarios.

2° Pregdir y dirigir las juntas generdes, la Junta Directiva y todos los actos socides, culturdes y cientificos que
organice la Sociedad.

3.2 Ordenar los pagos necesarios para satisfacer |as atenciones de la Sociedad, conforme a presupuesto de gastos.
4.° Autorizar con su firma los documentos necesarios para retirar fondos de las cuentas corrientes que pueda tener
la Sociedad, y todos cuantos documentos, excepto los de mero tramite, que sean necesarios para € gobierno y

administracion de la Sociedad.

5.° Decidir por si solo, en casos de urgencia, sometiendo sus decisones a la sancion y gprobacion de la Junta
Directivaen las reuniones que celebre

Art. 21.° Delos vicepresdentes



Corresponde a los vicepresidentes sudtituir d presidente en todas sus ausencias y enfermedades, y ocupar la
presidencia de la Sociedad en caso de vacante de la misma. El vicepresdente designado por la Junta Directiva
tendra sus mismas funciones 'y facultades, especificadas en @ articulo anterior

Asmismo gerceran las funciones y tendrén las facultades que € presidente delegue en dlos
Art. 22.° Dél tesorero

El tesorero estara encargado de la recaudacion y custodia de todos los fondos de la Sociedad y del pago de las
cuentas aprobadas por la Junta Directiva. En cada seson informara a la Junta Directiva del estado de cuentasy no
hard pago aguno sin libramiento intervenido por € contador y con € visto bueno del Presidente.

Cada afio pondra a disposicion de los asociado, durante los quince dias anteriores , a, la celebracion de la Juan,
General Ordinariad estado de cuentas que se sometera ala gprobacion de lamisma.

El tesorero llevaraun libro de Cgay los demas que estime necesarios la Junta Directiva.
Art. 23.° Dd secretario

Esd encargado de llevar € libro Registro de Sociosy € fichero completo de los mismos; cursar |as peticiones de
dtay bgade socios, redactar y firmar las actas de la Junta Directivay juntas generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, @ abrir y contestar la correspondencia de la Sociedad con laanuenciadel presidente o de Ja Junta
Directiva en su caso; tener y consarvar d archivo de la Sociedad y d sello de lamisma; redactar [lamemoria anua
de actividades de la Sociedad, que previa gprobacion de la Junta Directiva ha de ser sometida ala de la Junta
Generd Ordinarig; vigilar d funcionamiento de las oficinas de la Sociedad y € cumplimiento de los empleados de la
mismay expedir certificaciones con € visto bueno del presidente.

Art. 24.° Del vocd bibliotecario

Es miséon dd vocd bibliotecario formar y cuidar la biblioteca de la Sociedad; llevar € catdlogo de los fondos dela
mismay proponer ala Junta Directivala adquisicion, de los libros y revistas que considere interesantes a los fines
sociales

Art. 25.° Dd director del Boletin

Es mison dd director dd Boletin nombrar jefe de redaccion y secretario de redaccion, asi como velar por la
periddicay puntud publicacion del mismo.

En combinacion con € tesorero deberatratar |os aspectos econémicos del Boletin

Art. 26.° Delos vocaes

Corresponde a estos miembros de la Junta Directiva auxiliar a sus compafieros de Junta en los trabgjos de toda
clase, desempefiando las comisiones que dicha Junta les encomiende, estando obligados a asitir alas reuniones de

lamiama

El vocd de Vizcaya asumira las funciones de bibliotecario.



Art. 27.° Los vicepresidentes, d secretario, € contador y € tesorero seran sudtituidos en sus ausencias y
enfermedades por € voca que ata efecto designe la Junta Directiva.

S vacare dguno de dichos cargos, @ mismo sera provigto interinamente por € voca que designe la Junta Directiva,
hasta la convocatoria de primeras elecciones. La duracion del nuevo cargo electo se extendera por € periodo de
tiempo que hubiera correspondido ocupar € cargo vacante.

Las vacantes que se produzcan en |os vocaes seran igual mente provistas interinamente, por la Junta Directiva, quien
a ta efecto designara un socio numerario que debera tener  domicilio en la misma region que € sudtituido, y
ocupara interinamente € cargo por € tiempo que fatare hasta la convocatoria de primeras eecciones. La duracion
del nuevo cargo eecto se extendera por € periodo de tiempo que le hubiere correspondido d cargo vacante.

CAPITULOV
DE LA ELECCION DE LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 28.° Todos los cargos de la Junta Directiva son eectivos, y serén eegidos en la Junta Genera Extraordinaria,
convocada a este efecto, en @ primer trimestre del afio.

Art. 29.° Seran electores y eegibles para todos |os cargos de la Junta Directiva todos |0s socios numerarios de la
Sociedad, con las excepciones contempladas en € articulo 9.°

Art. 30.° Los cargos de la Junta Directiva se renovaran cada dos afios y en lasiguiente forma:

Primera renovacion: vacaran y por consiguiente serdn elegidos € presidente, dos vicepresidentes, € contador y tres
vocaes, uno de élos de Cirugia Infantil. S durante dos mandatos consecutivos € presidente perteneciera ala
misma region, forzosamente € presidente entrante debera pertenecer a otra region ditinta.

Segunda renovacion: vacaran y por tanto serén elegidos dos vicepresidentes, € secretario, @ director dd Boletin, €
tesorero y tres vocaes, uno de elos de Pediatria de Atencion Primaria.

Art. 31.°Lamesaeectora estara compuesta por un presidente y dos vocaes. Actuara de presidente  miembro de
la Junta Directiva designado ata efecto por la misma en la reunidn anterior ala celebracion de las eleccionesy dos
socios numerarios designados también por |a Junta Directiva, actuando de secretario d més joven de dlos.

Art. 32.° Lavotacion se hara por medio de papeletas que los socios entregaran a presidente de la mesa eectord y
éste depositara en la urna preparada a efecto. Los dos miembros de la mesa electord relacionaran los nombres 'y
gpellidos de los votantes, relacion que serdentregada d fina de la€leccion ala Junta Directiva para su archivo.

Los electores podran efectuar su voto por correo certificado. A ta efecto se procedera de la sguiente manera: Se
rellenara la papeleta de votacion y se introducira en un sobre blanco. Después de cerrado se introducira en otro
sobre que ira dirigido d presidente de la mesa dectoral, y en cuyo dorso constaran @ nombre y firma dd votante,
haciendo congtar «Elecciones». A tal efecto, en la convocatoria de ecciones se especificara d nombre y direccion
del presdente de la mesa dectoral. Seran vaidos todos los votos que se reciban hasta la vispera de la votacion,
destruyéndose las cartas recibidas con posterioridad sin ser abiertas.

El voto delegado se admitira con las mismas condiciones que € voto por correo, y sera portado por € socio
numerario en quien se delegue.



Art. 33.° Lavotacion durard dos horas, d find de las cuales € presidente de la mesa dectora preguntara en voz
atay por dos veces consecutivas s fdta dgun socio por votar, y declarara cerrada la votacion. Terminada ésta,
dara comienzo € escrutinio, sacando € presidente de la mesa electora, una por una, las papeletas de la urnay
leyendo en voz dta

Terminado d escrutinio, se hara la proclamacion de los degidos, a los que dard posesiéon de su cargo la Junta
Directivaen la primera seson que celebre

De la votacion y qu resultado levanta acta la mesa dectora, firmada por todos los componentes de la misma, que
serd entregada ala Junta Directiva para su archivo

Art. 34.° La€deccidn seravdida cudquiera que sea €l nimero de socios que hayan tomado parte en lamisma.
CAPITULO VI
DE LA JUNTA O ASAMBLEA GENERAL

Art. 35.° La Juntao Asamblea Generd es d drgano supremo de la Sociedad, y sus acuerdos son obligatorios para
todos |os asociados

Art. 36.° Las juntas generales pueden ser ordinarias y extraordinarias. LOS socios numerarios tienen derecho a
tomar parte en dlas con voz y voto. Los socios de honor podran concurrir con voz pero sin voto. Los miembros
agregados podran astir Unicamente como oyentes, Sin voz ni voto

Art. 37.° La Junta Generd, tanto ordinaria como extraordinaria, sera convocada por |a Junta Directiva. También
podra convocarse Junta Generd Extraordinaria a peticion de veinte socios numerarios, formulada por escrito en €

gue conste € asunto que ha de ser tratado por la Junta.

En este caso € plazo méaximo parala convocatoria de la misma sera de treinta dias

Art. 38.° La convocatoria para las juntas generdes se efectuara con quince dias de anticipacion a la fecha de su

celebracion expresandose en la misma los asuntos a tratar, € locd, € diay la hora en que ha de ser celebrada la

Junta

La convocatoria sera firmada por € presdente y € secretario de la Junta Directiva, y enviada a domicilio de todos
los asociados, quienes estan obligados a acusar recibo de lamisma.

Art. 39.° Los acuerdos de la Junta Generd, tanto ordinaria como extraordinaria, se adoptaran por mayoria, sendo
decisivo en caso de empate € voto del presidente de la Sociedad o quien estatutariamente le sudtituya, y seran
vaidosy eficaces cuaquiera que sea d nimero de socios que asistan alareunion en primera'y Unica convocetoria.

Art. 40.° Las votaciones podran ser ordinarias, nomindesy secretas.

Las nominaes s efectuaran a peticion de la mitad més uno de los socios que asstan a la reunion, y las secretas
cuando se trate de asuntos que afecten a decoro de agun socio.

La Junta Generd puede adoptar sus acuerdos por aclamacion.



Art. 41.° Lasjuntas Generades, ya sean ordinarias 0 extraordinarias seran presididasy dirigidas por € presdente de
la Sociedad o de quien estatutariamente le sustituya.

El Presidente concedera la paabra a todos los socios que lo soliciten y retirard € uso de la misma a quienes por su
incorreccion dieren lugar a dlo, se apartaren dd objeto de la discuson o fueran demasiado extensos en sus

intervenciones.

Art. 42° La Junta General Ordinaria se celébrara una vez d afio y dentro del primer trimestre, para tratar 10s
sguientes asuntos.

1.° Lecturay aprobacion, s procede del acta anterior.

2.° Lecturay aprobacion, s procede, de la memoria de las actividades desarrolladas por la Sociedad en € afio
precedente.

3.2 Informe del presidente.
4.° Exameny aprobacion, s procede, de la cuenta generd de ingresosy gastos ddl afio anterior.
5.° Exameny aprobacion, s procede, ddl presupuesto de ingresosy gastos para €l afio en curso.

6.° Podra incluirse en € orden dd dia cualquier otro punto de interés, que no requiera la convocatoria de Junta
Extraordinaria, a peticion de diez socios o de guno de |os cargos representativos regonales.

7.° Ruegos y preguntas

Art. 43.° Son asuntos de la exclusva competencia de la Junta Genera y necesariamente han de ser tratados en
reuniones extraordinarias de lamismalos sguientes:

1.° Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.
2.° Ladigposcidony engenacion de los bienes sociaes.
3.° Modificacion totd o parcid de los estatutos.

4.° Ladisolucion de la Sociedad

Art. 44.° Las juntas generdes, ya sean ordinarias o extraordinarias, no podrén deliberar ni resolver sobre asuntos
digtintos de los que figuren en la convocatoria de las mismas

De todas las reuniones de la Junta General levantara acta @ secretario de la Sociedad, haciendo congtar |os asuntos
tratados en la misma; acta que sera firmada por € presidente, secretario, dos vocales'y dos de |os socios que hayan
asdtido ala Junta.

CAPITULO VII

DE LOSRECURSOS ECONOMICOSDE LA SOCIEDAD



Art. 45.° Los recursos econdmicos de la Sociedad estaran congtituidos por:
1.°Las cuotas ordinarias de |os socios.

2.° Por las subvenciones y donativos concedidos a la Sociedad por € Estado, corporaciones, entidades o
particulares, que sean aceptadas por la Junta Directiva.

3.°Por los hienes muebles o inmuebles de cuaquier clase que, por herencia, legado o cudquier otro titulo lucrativo,
correspondan ala Sociedad y sean aceptados por la Junta Directiva

Art. 46.° La Sociedad carece de patrimonio fundaciond, y posee un limite de presupuesto anud, que se fijaen la
cantidad de trescientas mil pesetas.

Art. 47.° Los recursos econdmicos de la Sociedad serédn administrados por la Junta Directiva, la que determinard
los libros que han de llevarse paralaformalizacion de la contabilidad.

CAPITULO VIII
DE LOSEMPLEADOSDE LA SOCIEDAD
Art. 48.° La Junta Directiva nombrarg, cuando o estime necesario, € persona adminidtrativo, auxiliar y subalterno
gue estime oportuno para la buena marcha de la Sociedad, y fijara sus derechos y retribuciones con sujecion alas
vigentes disposiciones laboraes.
CAPITULO IX
DE LA DISOLUCION DE LA SOCIEDAD

Art. 49.° La Sociedad se disolvera por voluntad de los socios, por las causas determinadas en € articulo 39 dd
Cadigo Civil y por sentenciajudicid.

Para que la Sociedad sea disudlta por voluntad de |os socios, es necesario que € acuerdo de disolucion de lamisma
se adopte en Junta General Extraordinaria convocada a dicho efecto, y que @ acuerdo sea adoptado en votacion
secretay obtenga @ asentimiento de las cuatro quintas partes de |os socios que asstan ala Junta.

Art. 50.° Acordada la disolucion de la Sociedad, la Junta Directiva de la misma, incrementada en cinco socios de
los mas antiguos, se convertird en comision liquidadora, y como ta procedera a recaudar todas las cantidades que
hubiere pendientes de cobro y a pagar todo |o que se deba

El haber socid, 9 o hubiere, serdinvertido en fines benéficos.

Art. 51.° En lo no previsto en estos Estatutos, la Sociedad sera regida por lo dispuesto en la Ley de Asociaciones
de 24 de diciembre de 1964, nimero 161-64, y en € Decreto de 20 de mayo de 1965, nimero 1.440-65.

JOSE MARIA INDIANO ARCE, Secretario de la Sociedad Vasco-Navarra de Pediatria, certifica que los
presentes Estatutos han quedado redactados, conteniendo todas las modificaciones gprobadas en Asamblea
Generd, celebrada en Bilbao, € dia 30 de Enero de 1993.



V.oB.°
El Presidente El Secretario
JOSE EMILIO OLIVERA OLMEDO JOSE MARIA INDIANO ARCE
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